
 

 
 

COORDONNATEUR-CONSEILLER CLINIQUE 

1 poste syndiqué, temporaire à temps complet à Montréal d’une durée de 12 mois 
GRH 2018-002 

 
 

Ce poste intéressera les infirmières et infirmiers voulant exercer leur leadership, faisant preuve 
d’autonomie tout en travaillant en équipe et désirant relever un défi particulier, en faisant preuve 
d’initiative et d’organisation, de jugement professionnel et en étant apte à prendre des décisions en 
situation d’urgence. 
 
 
Principales responsabilités : 
Coordonne le processus du don d’organes en milieu hospitalier, de la référence d’un donneur potentiel au 
prélèvement des organes, incluant l’évaluation des organes et le maintien du donneur.  À ce volet clinique, 
s’ajoute l’analyse et le suivi de dossiers. Il agit aussi à titre de personne ressource et soutien au 
développement hospitalier; il assure la formation et l’information aux professionnels de la santé. 
 
 
Horaire : 

35 heures par semaine. Quarts de travail de jour et de nuit avec disponibilité sur rotation pour les nuits la 
fin de semaine. 
 
 
Rémunération : 
Selon l’échelle d’assistante infirmière-chef; 
Reconnaissance du bac; 
Autres avantages. 
 
 
Exigences : 
- Détenir un permis valide de l’OIIQ; 
- Expérience minimale de 3 ans en soins intensifs. Toute autre expérience en soins critiques pourrait être 

considérée; 
-  Expérience en développement de projets ou formation un atout; 
- Bilinguisme, français et anglais; 
- Automobile nécessaire. 
-  Déplacements occasionnels requis au bureau de Transplant Québec, à  Québec. 
 
Affichage : 
Du 5 au 17 février 2018. 
 
 
Contact : 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitæ accompagné d’une lettre expliquant 
leur motivation à l’attention de Monsieur Claude Parent, chef des services administratifs, à l’adresse 
électronique suivante : claude.parent @ transplantquebec.ca   

 


