
 

INFIRMIER(E) CONSEIL EN DON D’ORGANES ET PARTENARIATS DE SOINS  
RÉGION DU SAGUENAY LAC-SAINT-JEAN 

 
Vous voulez faire une réelle différence au quotidien et prendre part à une mission qui a pour but de sauver des vies? Nous 
sommes une organisation à échelle humaine centrée sur le mieux-être des gens, où l’inclusivité et la flexibilité ont leur 
place. Bien ancré dans des normes éthiques et sécuritaires, notre schéma de valeurs repose avant tout sur la confiance et 
la saine gouvernance. Nous sommes un employeur socialement responsable, sensible à son environnement, engagé dans 
l’amélioration continue et résolument tourné vers l’avenir. Nos actions sont concrètes, notre expertise est unique et notre 
sphère d’intervention s’étend à la grandeur du Québec. Nous voulons faire de notre cause un consensus social. Transplant 
Québec, sur mandat du ministre de la Santé et des Services sociaux, coordonne le processus de don d’organes, assure 
l’équité d’attribution des organes, soutient l’amélioration des pratiques cliniques par la concertation et la mobilisation des 
partenaires et fait la promotion du don d’organes dans la société. Ainsi, Transplant Québec contribue activement à ce que 
le plus grand nombre de Québécois et de Québécoises en attente d’un organe puissent bénéficier d’une transplantation. 
. 
 
CE QUE NOUS OFFRONS  
 
● Poste syndiqué à temps complet permanent 
● Horaire de 35 heures par semaine réparties sur 5 quarts de 7 heures, incluant des gardes de soir et de fins de 

semaine en rotation 
● Assurances collectives et régime de retraite à prestation déterminée (RREGOP) 
● Annuellement : 4 semaines de vacances (après 1 an) | 9.6 journées maladies | 11 congés fériés et 2 congés mobiles 
● Échelle de traitement 2489 ou 1912 du secteur de la santé et des services sociaux (29.81$ à 59.12$/heure) 
● Reconnaissance des années d’expériences antérieures pertinentes 

 
 

DANS LE CADRE DE VOS FONCTIONS 
 
Relevant de la cheffe du service de l’enseignement et du développement hospitalier à Transplant Québec, l’infirmier(e) 
conseil en don d’organes et partenariats de soins est responsable de l’organisation des activités entourant le don 
d’organes. Pour ce faire, cette personne dont le port d’attache sera l’hôpital de Chicoutimi doit collaborer avec l’ensemble 
de l’équipe clinique de Transplant Québec ainsi que le comité du don d’organes et la direction des services professionnels 
de l’établissement. L’infirmier(e) conseil en don d’organes et partenariats de soins agit à titre de personne ressource 
auprès des parties prenantes concernées dans un modèle d’intervention partagé à toutes les étapes du processus du don. 
Cette personne approche et soutient les familles tout au long du processus de don d’organes en plus d’assurer un suivi 
post don. L’infirmier(e) conseil en don d’organes et partenariats de soins planifie et organise les activités professionnelles 
afin d’augmenter le nombre de références et le taux de consentement des familles par une identification précoce des 
donneurs. Le tout, en se conformant aux normes de pratique dans le domaine du don d’organes. 
 
 
CE QUE NOUS CHERCHONS 

 
● Membre en règle de l’OIIQ 
● Formation en deuil ou expérience en soins palliatifs 
● Expérience en formation et en animation de groupe 
● Expérience en soins critiques, un atout 
● Aisance à utiliser des outils informatiques et des outils de téléconférence 
● Excellente maîtrise du français et bonne maîtrise de l’anglais 
● Permis de conduire et automobile requis 
● Déplacements occasionnels obligatoires sur le territoire du Québec 
● Entrée en poste prévue en août 2025 

 
Si ce défi vous intéresse, veuillez poser votre candidature avant le 20 juillet 2025 à Alexandrine@gorh.co en indiquant le 
titre du poste dans l’objet de votre courriel  

 


